
 

 
ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Socialización etapa productiva y POA 

CIUDAD Y FECHA: 

Bogotá D.C. Fecha 14/05/2026 

HORA INICIO: 

9:00 A.M 

HORA FIN: 

10:00 A.M 

LUGAR Y/O ENLACE: 

Virtual 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Centro Gestión Mercados, Logística y 
Tecnologías de la Información 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.​ Sensibilización alternativa de etapa productiva grado décimo 

2.​ Socialización POA 

3.​ Seguimiento etapa productiva grado once 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Socializar los procesos de selección de alternativa de etapa 
productiva para grado décimo, POA y seguimiento de etapa productiva para grado once. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se reúne el equipo ejecutor de Software con el fin de socializar los siguientes procesos: 
 

1.​ Selección de alternativa de etapa productiva grado décimo:  Se debe programar una 
jornada de formación con los aprendices de grado décimo para sensibilizar la 
selección de la etapa productiva. Para esta jornada se debe apoyar de la página 
oficial del SENA y de los documentos que envió por correo la Coordinación de 
Articulación. El objetivo  es socializar las alternativas de etapa productiva y tener en 
cuenta que para Articulación se seleccionara PROYECTO PRODUCTIVO en la Sub 
Alternativa SENA EMPRESA. Se debe diligenciar con los aprendices el formato 
GPF-F-165 y subirlo al vínculo correspondiente (la coordinación envio el vínculo por 
correo electrónico). tener en cuenta que en este formato debe ir la firma del 
aprendiz . 
 

2.​ POA (Plan operativo anual): Se orienta que la elaboración del POA es un proceso 
que se construye entre la institución educativa y el SENA. Para este proceso se 
asignó un instructor responsable (la coordinación de articulación envío por correo la 
asignación). El objetivo es acompañar dicho proceso en el diligenciamiento de 6 
formatos (los formatos fueron compartidos por correo electrónico). Se debe 
agendar una reunión con las instituciones educativas para socializar los formatos y 
orientar el proceso. Tener en cuenta: Por correo se envio un enlace para descargar 
los formatos, los campos en amarillo corresponde a la informacion que se debe 
diligenciar, en la carpeta “5. Formato de Articulación Currículo Educación Media – 

 



 

Programa de Formación (Mallas curriculares)” se encuentran las mallas 
correspondientes al programa de software y afines. El formato GFPI-F-021 es 
responsabilidad de los instructores SENA este formato se debe entregar en el mes 
de mayo para ser firmado por la coordinación de articulación. Se precisa que un 
próximo correo se enviará las indicaciones del lugar donde se debe cargar los 
formatos así como el plazo de entrega física el cual será hasta el 19 de junio.  
 

3.​ Seguimiento etapa productiva grado once: Se informa que en el drive de 
articulación se encuentra publicado la asignación de los instructores del 
seguimiento de etapa productiva de grado once. Se solicita verificar que se 
encuentren asignadas todas las fichas y no hayan cruces. Los instructores del 
programa de móviles ajustan la lista de chequeo.      

 
 

CONCLUSIONES 

Se socializa el proceso de alternativa de etapa productiva de grado décimo, se orienta el 

acompañamiento y diligenciamiento de los formatos del POA. Se solicita la verificación de 

la asignación de los instructores de seguimiento de etapa productiva de grado once que 

se encuentren todas las fichas asignadas y no hayan cruces. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Selección de alternativa de 
etapa productiva grado Décimo 

2026 Equipo ejecutor 
grado Décimo 

 

 

 



 

 
Acompañamiento POA 2026 Equipo ejecutor  

Revisión de la asignación de 
seguimiento de etapa 
productiva 

2026 Equipo ejecutor  

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA        FIRMA 

Edwin Cañon Articulación  

Julian Pamplona Articulación  
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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Ruta de retención aprendices en riesgo de 

deserción 
CIUDAD Y FECHA: 

Bogotá D.C. Fecha 29/04/2026 

HORA INICIO: 

1:00PM 

HORA FIN: 

4:00PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Ambiente 408 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
Centro Gestión Mercados, Logística y 

Tecnologías de la Información 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Conocer el procedimiento para el diligenciamiento de las mallas curriculares. 

2. Conocer el proceso de automatización para formatos de seguimientos a etapa 

productiva. 

3. Concertación de ítems de lista de chequeo para seguimiento a etapa productiva 

grado 11. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

       Realizar alistamiento de formatos y procedimientos para el seguimiento de etapa 

productiva y POA 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se reúnen en el salón 408 del centro de gestión de mercados el equipo ejecutor de software  
y afines, con el fin de alistar los formatos correspondientes a etapa productiva y mallas 
curriculares.  
Se explica la diferencia entre el diligenciamiento de mallas para colegios, públicos 
académicos, públicos técnicos y privados. 
Se explica el alistamiento y automatización para los formatos de etapa productiva, 
selección, bitácora y F023. 
Se concretan los ítems para el seguimiento de la etapa productiva en la fase ejecución de 
grados 11 

CONCLUSIONES 

Se resolvieron las dudas acerca del manejo de los diferentes formatos de etapa 

productiva. 

Para constancia se firma y anexa listado de asistencia a la reunión. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Diligenciar formatos etapa 

productiva con grados 

décimos y onces.  

2026 Equipo ejecutor  
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Orientar a docentes de enlace 

sobre los diferentes formatos 

POA 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Julian Pamplona Articulación  

Edwin Cañon Articulación  
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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Mesas de trabajo equipo ejecutor: 

Semana de alistamiento Programa Técnico en Programación de software y afines  

CGMLTI - SENA 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Bogotá D.C 

Febrero 09 de 2026 

HORA INICIO: 

8:00AM 

HORA FIN: 

3:00PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Audiovisuales, Aula 210 

y 413 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: GESTIÓN DE 

MERCADOS LOGÍSTICA Y 

TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACIÓN 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Desarrollo de actividades concertadas con la coordinación académica en la semana. 

2. Asignación de actividades a desarrollar en la semana de alistamiento a la formación. 

3. Verificación de compromisos. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar el alistamiento de la formación para la vigencia 2026 en los programas Técnico 

en Programación de software, Programación de Aplicaciones para Dispositivos Móviles y 

Programación de Aplicaciones y Servicios para la Nube.  

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Contexto general 

Del 2 al 9 de febrero de 2026 se llevó a cabo la Jornada de Alistamiento a la Formación, 

entendida como un periodo institucional previo al inicio de la Formación Profesional 

Integral, orientado a garantizar que los aspectos académicos, logísticos, administrativos y 

pedagógicos se encuentren debidamente organizados antes del inicio del trimestre 

formativo. Se presentó el equipo de Instructores por programa.  

 

2. Desarrollo de las jornadas 

Día 1 – Lunes 2 de febrero 

Lugar: Biblioteca del colegio Gerardo Paredes IED 

Objetivo: Establecer las condiciones generales y operativas del alistamiento, abordando la 
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apertura, contextualización de la Formación Profesional Integral, lineamientos técnico- 

pedagógicos y generalidades para la creación del portafolio del instructor. 

 

La jornada se desarrolló conforme a lo planeado, abordando cada una de las temáticas 

propuestas. Adicionalmente, se realizó la socialización de los portafolios de los instructores 

del área con la coordinación académica, los cuales fueron compartidos a través del siguiente 

enlace institucional: 

https://forms.office.com/r/kzzTSpbMWM?origin=lprLink    

 

Día 2 – Martes 3 de febrero 

Lugar: Salón de Audiovisuales y Ambiente 210 del Centro de Formación 

Objetivo: Realizar el alistamiento técnico-pedagógico conforme al plan socializado el día 

anterior, asegurando las condiciones académicas, administrativas y logísticas para el inicio 

de la formación. 

Durante esta jornada se recibió capacitación en el manejo del sistema de información SIAM, 

herramienta que apoya el proceso de matrícula de los aprendices de grado décimo. Así 

mismo, se asistió a la socialización de la Guía de Inducción y sus componentes, y se realizó 

revisión del Reglamento del Aprendiz, con énfasis en la determinación de medidas 

formativas frente a posibles infracciones disciplinarias. 

 

Día 3 – Miércoles 4 de febrero 

Lugar: Ambiente de formación 413 del Centro de Formación 

Objetivo: Consolidar los requerimientos técnicos y pedagógicos necesarios para el inicio de 

la formación. 

Se llevó a cabo reunión como equipo ejecutor, en la cual se verificaron los pendientes en la 

elaboración de las guías de aprendizaje del periodo 2026-2027, con el fin de realizar los 

ajustes pertinentes y establecer compromisos de entrega. Adicionalmente, se impartieron 

directrices para la elaboración de las acciones formativas asociadas a los planes de 

mejoramiento de las guías que serán ejecutadas durante el periodo 2026-2027. 

Se presentó el equipo de apoyo administrativo de la coordinación de articulación.  

 

Día 4 – Jueves 5 de febrero 

Lugar: Reunión virtual – Google Meet 

Objetivo: Consolidar los requerimientos técnicos y pedagógicos necesarios para el inicio de 

la formación. 

https://forms.office.com/r/kzzTSpbMWM?origin=lprLink
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La jornada se desarrolló de manera virtual a través del link https://meet.google.com/rqc-

snqv-geu. En este espacio se socializaron las correcciones realizadas a las guías de 

aprendizaje del periodo 2026-2027, Se Socializó la estructura de general de la guía.. 

 

Día 5 – Viernes 6 de febrero 

Lugar: Ambiente de formación 413 del Centro de Formación 

Objetivo: Consolidar los requerimientos técnicos y pedagógicos necesarios para el inicio de 

la formación. 

Durante esta jornada se realizó la última revisión de las correcciones y pendientes de las 

guías de aprendizaje del periodo 2026-2027. Así mismo, se recibieron por parte de la 

coordinación académica las franjas horarias correspondientes al inicio del proceso 

formativo. 

 

Día 6 – Lunes 9 de febrero 

Lugar: Auditorio del Centro de Formación 

Objetivo: Consolidar los requerimientos técnicos y pedagógicos necesarios para el inicio de 

la formación. 

Se recibió por parte de los abogados del Centro de Formación una transferencia de 

conocimientos relacionada con el debido proceso en los trámites de deserción, traslados, 

retiros voluntarios, remisiones al Comité de Evaluación y Seguimiento, así como la 

aplicabilidad del Reglamento del Aprendiz, conforme al Acuerdo 009. 

 

CONCLUSIONES 

Se realizó el alistamiento correspondiente para el inicio de formación 2026 incluyendo el 

apoyo al proceso de matrículas. 

 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Entregar a la 

coordinación 

enlace de los 

portafolios de 

instructor 

09/02/2026 Equipo ejecutor 

Programa de 

Programación de 

Software de 

Y afines 

 

https://meet.google.com/xmq-bben-cpj
https://meet.google.com/xmq-bben-cpj
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Media del CGMLTI 

- 

SENA 

Subir guías de 

aprendizaje, 

material de apoyo 

y líneas de tiempo 

al drive 

Febrero 2026 Instructores según 

asignación 

 

 

 

   

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Ver lista de 

asistencia. 

    

     

     

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

Cronograma semana de alistamiento:  

https://drive.google.com/file/d/1Dx-

wfXgOLsPiQUwHm3Z1EnSdH39CP0J9/view?usp=drive_link  

 

Entrega de evidencias Materiales de formación: 

 

https://drive.google.com/file/d/1Dx-wfXgOLsPiQUwHm3Z1EnSdH39CP0J9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Dx-wfXgOLsPiQUwHm3Z1EnSdH39CP0J9/view?usp=drive_link
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Software: 

https://drive.google.com/drive/folders/1RPKAk_Ciw_TTVtZqEfkqVUUm-

Ws8MWr1?usp=drive_link  

 

Móviles: 

https://drive.google.com/drive/folders/1hQVuoh7PaELO9Z_7JNVnByPWuwMqf8Wo?usp=d

rive_link  

 

Nube: 

https://drive.google.com/drive/folders/1-

x0PfJJAJPqtbfFH6EhPibRkUYhsXDar?usp=drive_link  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1RPKAk_Ciw_TTVtZqEfkqVUUm-Ws8MWr1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1RPKAk_Ciw_TTVtZqEfkqVUUm-Ws8MWr1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hQVuoh7PaELO9Z_7JNVnByPWuwMqf8Wo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hQVuoh7PaELO9Z_7JNVnByPWuwMqf8Wo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-x0PfJJAJPqtbfFH6EhPibRkUYhsXDar?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-x0PfJJAJPqtbfFH6EhPibRkUYhsXDar?usp=drive_link

































